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Besluitenlijst van de openbare vergadering van de commissie Bestuur en Financiën, gehouden op 
dinsdag 31 januari 2023 om 19.30 uur in het Koetshuis in Breukelen. 

 

➔ Actiepunt wethouder Polman: 

De wethouder kijkt of er een technisch antwoord over het effect van interventies op langdurig 

ziekteverzuim te geven is. Als je naar de plaatjes op bladzijde 8 over ziekteverzuim bekijkt dan 

is het langverzuim doorgeschoven naar nog langer verzuim. Hoe effectief zijn de interventies 

ziekteverzuim dan geweest? Betekent lang verzuim dat mensen geen werkplezier ervaren? 

Weet men of de langdurige afwezige collega’s nog terug willen keren? (vraag vanuit SSV). 

 

Antwoord: 

Het klopt dat langverzuim is doorgeschoven naar nog langer verzuim. Belangrijk om te vermelden is 

dat het om niet beïnvloedbaar verzuim gaat. Lang verzuim betekent niet (automatisch) dat mensen 

geen werkplezier ervaren. In het derde en vierde kwartaal van 2022 was veelal sprake van verzuim 

als gevolg van langdurige aandoeningen zoals een hernia of kanker. De interventies op 

ziekteverzuim zijn op individueel (dossier)niveau effectief. Vanwege de uiteenlopende oorzaken gaat 

het om maatwerkinterventies teneinde de re-integratie te bevorderen, terugval te voorkomen en de 

schadelast voor de gemeente te beperken. Terugkeer in eigen functie is altijd het vertrekpunt tenzij 

dit om specifieke redenen niet mogelijk is. 

 

 

➔ Actiepunt wethouder Polman: 

Onderwerp: onderbezetting organisatie 

In welke mate is (procentueel) de organisatie op dit moment onderbezet? (vraag vanuit SP). 

 

Antwoord: 

In het 4e kwartaal van 2022 was de begrote formatie 406,36 fte tegen een werkelijke bezetting van 

363,21 fte. Dit betekent een bezettingsgraad van 89,38% oftewel een onderbezetting van 10,62%. De 

externe inhuur is in deze cijfers niet meegenomen. 
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Mede-indieners 
Zijn er andere fracties die de technische 
vragen mede indienen 

 
nee 

    
   

   

Technische vragen 
Onderwerp 

 
Bezetting 

Inleiding 
 

Een eerdere vraag over het percentage van 
de bezetting blijft onbeantwoord, en is 
mogelijk niet op de juist manier gesteld. Ik zal 
hem daarom anders stellen: 

Vraag 1 
 

Hoeveel mensen zou de gemeente in dienst 
moeten hebben om goed te functioneren? 
Dus, hoeveel mensen zouden er bij de 
gemeente moeten werken? 

Vraag 2 
 

Hoeveel mensen heeft de gemeente op dit 
moment in dienst? 
 

Vraag 3 
 

Hoeveel vacatures heeft de gemeente op dit 
moment openstaan? 
 

Vraag 4 
 

Hoeveel mensen vullen op een andere manier 
dan loondienst openstaande 
functies/vacatures in? ZZP, uitzendkracht etc 
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Bijlagen 
Wil je een bijlage toevoegen 

 
nee 
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