
Technische vragen Gebiedsgericht werken - CUSGP 
 
Tijdens een Informatieve Commissie op 16 november 2021 is de presentatie 'Gebiedsgericht werken 
Stichtse Vecht, nieuwe rollen, nieuwe samenwerkingen' gegeven met daarin een streefdatum van Q2 
2022 voor volledige implementatie 
 
Vraag 1 
Heeft deze implementatie inderdaad plaatsgevonden en wanneer was deze 'volledig' afgerond? 

De herijking van het gebiedsgericht werken bestaat uit twee onderdelen, namelijk het herijken van de 

voormalige functie van gebiedsregisseur en het herijken van de samenwerking met bewonersgroepen. 

De herijking van de functie is in februari 2023 volledig afgerond. Op 1 januari 2023 zijn de nieuwe 

samenwerkingsovereenkomsten met de bewonersgroepen van kracht geworden. Hiermee is de 

herijking van de samenwerking met bewonersgroepen ook afgerond.  

 

 

Vraag 2 

Kunt u een kort overzicht geven van de genomen stappen om tot deze volledige implementatie te 

komen? 

 

Herijking functie 

De herijking is op verschillende momenten besproken met de managers en vakcollega’s van de teams 

waarmee direct wordt samengewerkt (teamnamen voor 1 november 2021: ruimte, economie, buiten 

en communicatie). Dit is breed opgepakt omdat een verandering van functies, taken en 

verantwoordelijkheden ook direct invloed heeft op deze samenwerkingen. Vervolgens is gekeken hoe 

de gebieden die eerst over 4 fte gebiedsregisseurs verdeeld waren, in de nieuwe manier van werken 

verdeeld worden over 3 fte adviseurs leefomgeving. Na overdracht van de gebieden is de vrijgekomen 

fte ingezet voor de functie van omgevingsmanager in het team Ruimtelijke Regie en Ontwikkeling. 

 

Herijking samenwerking bewonersgroepen 

Het voorstel voor de nieuwe manier van samenwerken is voorgelegd aan alle bewonersgroepen 

binnen de gemeente. Daarbij zijn 26 van 37 bewonersgroepen ingegaan op de uitnodiging om hun 

eerste indrukken, reacties, opmerkingen en aanvullingen individueel met de gebiedsregisseurs te 

bespreken. Naar aanleiding van deze gesprekken is de samenwerking met bewonersgroepen 

aangescherpt en aangepast en opnieuw met hen besproken. Naast de besprekingen konden 

bewonersgroepen tussen 30 augustus en 31 oktober 2022 hun feedback ook per mail aanleveren. Op 

30 november 2022 is een informatiebijeenkomst georganiseerd voor alle bewonersgroepen om hen te 

informeren over de definitieve nieuwe manier van samenwerken. Hierna hebben de bewonersgroepen 

kunnen aangeven welke blokken van de samenwerkingsovereenkomsten zij kiezen voor het komende 

jaar. Begin december zijn de nieuwe samenwerkingsovereenkomsten aan de bewonersgroepen 

toegestuurd ter controle. Op 2 februari 2023 zijn de samenwerkingsovereenkomsten getekend tijdens 

een speciale tekenmoment met wethouder van Vliet.  

 

 

Vraag 3 

Hoeveel bewonersgroepen waren er ten tijde van de start van deze uitvoering? 

Tijdens de herijking waren er 37 bewonersgroepen. Zij hebben alle meermaals de gelegenheid gehad 

om mee te denken en feedback te geven. 26 bewonersgroepen hebben hiervan gebruik gemaakt.  

 

 

Vraag 4 

Met hoeveel bewonersgroepen is het tot een uiteindelijke implementatie gekomen? 

Met 26 bewonersgroepen is in 2023 een nieuwe samenwerkingsovereenkomst getekend.  

 

 
  



Vraag 5 

Wat waren voor de gemeente en bewonersgroepen de belangrijkste redenen om uiteindelijk wél of 

niet met dit nieuwe model aan de slag te gaan? 

De samenwerking met bewonersgroepen waarmee de gemeente geen contact meer mee kon krijgen 

ondanks verschillende oproepen en pogingen, is stop gezet. Wanneer zij weer contact opnemen, 

kunnen zij onder de nieuwe voorwaarden opnieuw een samenwerkingsovereenkomst sluiten. 

Daarnaast zijn een aantal bewonersgroepen gestopt omdat zij onvoldoende leden hadden (minimaal 

3) om een samenwerkingsovereenkomst te sluiten. Ook zijn enkele bewonersgroepen gestopt omdat 

zij onvoldoende betrokkenheid voldoende van hun eigen achterban, waardoor zij zelf niet langer het 

gevoel hadden hun buurt of wijk goed te vertegenwoordigen. 

 

 

Vraag 6 

Is deze nieuwe samenwerking geëvalueerd? En zo nee, wanneer gaat er een evaluatie plaatsvinden? 

Aan het eind van het jaar is alle bewonersgroepen gevraagd hoe zij de 

samenwerkingsovereenkomsten hebben ervaren en of zij voor het nieuwe jaar nog aanpassingen 

wensen. De oproep heeft niet tot aanvullende wensen of aanpassingen aan de 

samenwerkingsovereenkomsten geleid. 
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Inleiding 
 

Tijdens een Informatieve Commissie op 16 
november 2021 is de presentatie 
'Gebiedsgericht werken Stichtse Vecht, 
nieuwe rollen, nieuwe samenwerkingen' 
gegeven met daarin een streefdatum van Q2 
2022 voor volledige implementatie. 

Vraag 1 
 

Heeft deze implementatie inderdaad 
plaatsgevonden en wanneer was deze 
'volledig' afgerond? 

Vraag 2 
 

Kunt u een kort overzicht geven van de 
genomen stappen om tot deze volledige 
implementatie te komen? 

Vraag 3 
 

Hoeveel bewonersgroepen waren er ten tijde 
van de start van deze uitvoering? 

Vraag 4 
 

Met hoeveel bewonersgroepen is het tot een 
uiteindelijke implementatie gekomen? 
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