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TOELICHTING

Inleiding
Jaarlijks legt het college via de jaarstukken verantwoording af over het in het begrotingsjaar 

gevoerde bestuur. De jaarstukken worden, zoals bepaald in artikel 213 Gemeentewet, 

namens de raad door de accountant gecontroleerd. De accountant kijkt daarbij naar de 

getrouwheid en de rechtmatigheid van het gevoerde bestuur. Daarnaast betrekt de 

accountant het gevoerde financiële beheer en de inrichting van de financiële organisatie in 

zijn controle.

Voor de controle door de accountant heeft de raad spelregels vastgesteld in het 

“Controleprotocol jaarrekening gemeente Stichtse Vecht” ingaande per boekjaar 2019 en 

het bijbehorend normenkader. Het controleprotocol bevat richtlijnen en controletoleranties 

voor de controle en geldt nog voor 2022. Vanaf boekjaar 2023 zal door de invoering van de 

rechtmatigheidsverantwoording een nieuw controleprotocol ingevoerd worden.

Het normenkader is een overzicht van relevante in- en externe wet- en regelgeving voor de

rechtmatigheidscontrole en wordt jaarlijks bijgesteld. De externe wetgeving betreft wetten

die voor elke gemeente van toepassing zijn. De interne regelgeving bestaat uit de door de 

raad vastgestelde verordeningen of specifieke raadsbesluiten.

De rechtmatigheidscontrole door de accountant ziet toe op de naleving van spelregels van 

de raad en hogere wet- en regelgevende organen die voor het college als norm gelden bij 

het aangaan van transacties. Door het college vastgestelde regelgeving valt niet onder het 

normenkader. Het college is verantwoordelijk voor het actualiseren van het normenkader. 

Vanaf 2023 zal door de invoering van de rechtmatigheidsverantwoording deze taak bij de 

Raad komen te liggen.

Argumenten
Het geactualiseerd normenkader is noodzakelijk voor de accountantscontrole 2022.

Met het normenkader worden kaders gesteld aan de accountantscontrole. De accountant 

verklaart dat de in de jaarrekening opgenomen baten en lasten alsmede de balansmutaties 

in overeen- stemming zijn met de Programmabegroting 2022 en met de van toepassing 
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zijnde in- en externe relevante wet- en regelgeving. De accountant hoeft niet vast te stellen 

of alle handelingen binnen de gemeente conform de geldende wet- en regelgeving zijn 

verricht. De aandacht blijft beperkt tot die handelingen waaruit financiële gevolgen 

voortkomen die als baten, lasten en/of balansmutaties in de jaarrekening dienen te worden 

verantwoord.

Wet- en regelgeving zijn doorlopend aan veranderingen onderhevig, waardoor actualisatie 

nodig is.

Omdat de in- en externe wet- en regelgeving aan verandering onderhevig is, wordt het 

normenkader jaarlijks geactualiseerd. Het college stelt het normenkader vast en biedt het 

ter kennisname aan de raad aan. Hiervoor treft u in de bijlagen zowel het normenkader 

2022 als de raadsbrief aan. De indeling van het “Normenkader Stichtse Vecht 2022” is 

gebaseerd op de programma-indeling uit de Programmabegroting 2022.

Het normenkader draagt bij aan het Collegewerkprogramma ‘We vormen een 

gemeentebestuur dat betrouwbaar is, transparant en gericht op samenwerking met onze 

partners’ en ‘We voeren een solide financieel beleid’ (Programma 1 Bestuur).

Kanttekeningen
De inhoud van het normenkader 2022 is op een klein aantal punten gewijzigd ten opzichte 

van het normenkader 2021. Bij de actualisatie hiervan hebben wij de interne regelgeving 

geactualiseerd. Bij de actualisatie van de in- en externe wetgeving hebben wij, ter 

verificatie, tevens de gewijzigde wetgeving besproken met juridische zaken.

 

Uitvoering

De accountant geeft in zijn rapport van bevindingen bij de jaarrekening 2022 een oordeel 

over de uitkomsten van de rechtmatigheidscontrole. Deze bevindingen worden gebruikt voor 

verdere verbetering van de bedrijfsvoering. Het rapport van bevindingen, samen met een 

reactie van het college daarop, maakt deel uit van de besluitvorming over de jaarrekening 

2022.

Communicatieparagraaf

Buiten het informeren van de raad en interne stakeholders, is er geen communicatie of 

participatie nodig.

Raadsinformatiebrief

De raad wordt van uw besluit via de Auditcommissie en de in bijlage 2 opgenomen 

raadsbrief geïnformeerd.

Financiële paragraaf
Er zijn geen financiële consequenties.
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Juridische paragraaf
De voor het normenkader vigerende wet- en regelgeving is met het geactualiseerde 

normenkader voor 2022 zoveel als mogelijk in beeld gebracht. De volgende mutaties zijn 

besproken met de juridische afdeling.

Risicoparagraaf
Er zijn geen risico’s.

Duurzaamheidsaspecten
Er zijn geen duurzaamheidsaspecten van toepassing.

Overige aspecten
Er zijn geen overige aspecten.
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Bijlage 1: Normenkader 2022

Externe regelgeving Interne regelgeving
Programma 1 Bestuur en bedrijfsvoering Programma 1 Bestuur en bedrijfsvoering
Aanbestedingswet 2012 (incl. de Europese aanbestedingsrichtlijn 2016) Archiefverordening gemeente Stichtse Vecht 2021
Algemene pensioenwet politieke ambtsdragers (APPA) Economische Visie Stichtse Vecht 2015
Algemene wet bestuursrecht E-mail protocol
Ambtenarenwet Financiële verordening gemeente Stichtse Vecht (gewijzigd per 1 augustus 2021)
Archiefbesluit 1995 Gedragscode Integriteit college van burgemeester en wethouders in de gemeente Stichtse Vecht
Archiefregeling Gedragscode Integriteit volksvertegenwoordigers in de gemeente Stichtse Vecht
Archiefwet 1995 Inspraakverordening Stichtse Vecht
Besluit basisregistratie personen Instructie voor de griffier
Besluit begroting en verantwoording provincies en gemeenten Klachtenverordening Stichtse Vecht 2012
Besluit financiële verhoudingen 2001 Nota reserves en voorzieningen 
Besluit leningvoorwaarden decentrale overheden Nota waardering en afschrijving vaste activa
Besluit markt en overheid Organisatieverordening op de griffie
Burgerlijk wetboek Privacybeleid gemeente Stichtse Vecht 2018
CAO gemeenten Privacyreglement gemeente Stichtse Vecht 2018
Crisis- en herstelwet Protocol publiceren persoonsgegevens op het bestuursinformatiesysteem van gemeente Stichtse Vecht
EU aanbestedingsregels (Europese richtlijnen 2014/23/24 en 25 EU) Protocol vermoedens integriteitsschendingen politieke ambtsdragers gemeente Stichtse Vecht 2022
EU staatssteunregels (Verdrag betreffende de Werking van de Europese Unie, art. 107, 108 
en 109)

Regeling beeldschermbril gemeente Stichtse Vecht

Financiële verhoudingswet Algemeen Mandaatbesluit Stichtse Vecht 2021
Gemeentewet Organisatiebesluit gemeente Stichtse Vecht
Gids proportionaliteit Budgethouderregeling gemeente Stichtse Vecht 2021
Grondwet Reglement voor het fractievoorzittersoverleg Stichtse Vecht 2022
Invorderingswet 1990 Reglement voor het presidium Stichtse Vecht 2022
Rechtspositiebesluit decentrale politieke ambtsdragers Treasurystatuut 2020 gemeente Stichtse Vecht
Rechtspositieregeling decentrale politieke ambtsdragers Verordening Adviescommissie bezwaarschriften Stichtse Vecht 2016
Regeling basisregistratie personen Verordening alleenrecht schoonmaakdienst Stichtse Vecht
Regeling schatkistbankieren decentrale overheden Verordening ambtelijke bijstand en fractieondersteuning Stichtse Vecht 2022
Regeling uitzettingen en derivaten decentrale overheden Verordening bestuursrechtelijke geldschulden 2013
Uitvoeringsbesluit kostenverrekening en gegevensuitwisseling Wet waardering onroerende 
zaken

Verordening burgerinitiatief

Uitvoeringsbesluit Wet waardering onroerende zaken Verordening collegeonderzoeken Stichtse Vecht
Uitvoeringsregeling financiering decentrale overheden Verordening controle op het financieel beheer en inrichting financiële organisatie van de gemeente Stichtse Vecht.
Uitvoeringsregeling Invorderingswet 1990 Verordening elektronisch berichtenverkeer gemeente Stichtse Vecht 2013
Uitvoeringsregeling uitgezonderde objecten Wet waardering onroerende zaken Verordening elektronische bekendmaking en kennisgeving Veiligheidsregio Utrecht 2015
Wet basisregistratie personen Verordening Elektronische kennisgeving Stichtse Vecht
Wet basisregistraties adressen en gebouwen Verordening Gegevensverstrekking BRP 2019
Wet financiering decentrale overheden Verordening gemeentelijke garantstelling SV 2020
Wet gemeenschappelijke regelingen Verordening Inrichting antidiscriminatievoorziening gemeente Stichtse Vecht
Wet gemeentelijke antidiscriminatievoorzieningen Verordening naamgeving en nummering (adressen)
Wet markt en overheid (feitelijk Mededingingswet) Verordening op de auditcommissie Stichtse Vecht
Wet normalisering rechtspositie ambtenaren (WNRA) Verordening op de commissies gemeente Stichtse Vecht 2022
Wet normering topinkomens Verordening Rechtspositie raads- en commissieleden gemeente Stichtse Vecht 2022
Wet rechten burgerlijke stand Verordening Rekenkamercommissie gemeente Stichtse Vecht
Wet terugvordering staatssteun Verordening Starterslening 2021 – gemeente Stichtse Vecht
Wet voorkeursrecht gemeenten Verordening werkgeverscommissie griffie 2020 gemeente Stichtse Vecht

Wet waardering Onroerende zaken
Reglement van Orde voor de raad van de gemeente Stichtse Vecht 2022 
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Wijzigingswet Wet financiering decentrale overheden (verplicht schatkistbankieren) Verordening op de commissies gemeente Stichtse Vecht 2022

Externe regelgeving Interne regelgeving
Programma 2 Veiligheid en handhaving Programma 2 Veiligheid en handhaving
Besluit Veiligheidsregio’s Algemene Plaatselijke Verordening 2014 (9e wijziging per 1 februari 2022)
Opiumwet Brandbeveiligingsverordening 2012
Speelautomatenbesluit 2000 Coffeeshopbeleid gemeente Stichtse Vecht
Wet op de kansspelen Sanctiestrategie Drank- en Horecawet
Wet Veiligheidsregio’s Speelautomatenhalverordening Stichtse Vecht

Verordening binnentreden ter uitvoering van noodverordeningen

Programma 3 Fysiek Programma 3 Fysiek
Belemmeringenwet Privaatrecht Afvalstoffenverordening gemeente Stichtse Vecht 2017
Besluit administratieve bepalingen wegverkeer Algemene Verordening Ondergrondse Infrastructuren 2013 gemeente Stichtse Vecht
Besluit bodemkwaliteit Beheerplan wegen 2021-2025
Besluit gemeentelijke parkeerbelastingen Beheerbeleidsplan Civiele kunstwerken 2021- 2025
Besluit huurprijzen woonruimte Beheerverordening begraafplaatsen Stichtse Vecht 2013
Besluit paspoortgelden Beleidskader 'Buiten Spelen, Natuurlijk!'
Besluit ruimtelijke ordening Beleidsnota Integraal Beheer Openbare Ruimte 2017
Besluit wegslepen van voertuigen Beleidsnotitie begraven in eigen grond
Bouwbesluit 2012 Beleidsplan Openbare Verlichting 2020
Huisvestingswet 2014 Bomenverordening Stichtse Vecht 2015
Huurprijzenwet woonruimte Bouwverordening gemeente Stichtse Vecht 2011
Leegstandswet Gemeentelijk Rioleringsplan 2022-2026
Legesbesluit akten burgerlijke stand Grondprijzenbrief
Onteigeningswet Grondstoffenplan Stichtse Vecht 2016 – 2022
Paspoortwet Huisvestingsverordening Regio Utrecht 2019 Gemeente Stichtse Vecht
Uitvoeringswet huurprijzen woonruimte Kadernota vastgoed
Waterwet 2009 Kwaliteitsverordening Omgevingskwaliteit gemeente Stichtse Vecht
Wegenverkeerswet 1994 Verordening op de heffing en invordering van leges 2022
Wet administratiefrechtelijke handhaving verkeersvoorschriften (Wet Mulder) Nota beheer kapitaalgoederen
Wet algemene bepalingen omgevingsrecht (WABO) Nota bodembeheer en bodemkwaliteitskaart
Wet belastingen op milieugrondslag Nota Grondbeleid
Wet bevordering eigenwoningbezit Notitie Grondbeleid gemeente Stichtse Vecht
Wet bodembescherming Procedureverordening voor advisering tegemoetkoming in planschade
Wet geurhinder en veehouderij Rioolaansluitverordening gemeente Stichtse Vecht 2015
Wet milieubeheer Verordening afvalstoffenheffing 2022
Wet natuurbescherming Verordening bedrijveninvesteringszone Maarssen-dorp 2018-2022
Wet op de economische delicten Verordening belastingen op roerende woon- en bedrijfsruimten 2022
Wet op de lijkbezorging Verordening forensenbelasting 2022
Wet ruimtelijke ordening Verordening geurhinder
Wet vergunningverlening, toezicht en handhaving Verordening hondenbelasting 2022
Woningwet Verordening kadegelden 2022

Verordening lijkbezorgingsrechten 2022
Verordening onderzoekscommissie bestemmingsplan Landelijk gebied noord
Verordening onroerende zaakbelastingen 2022
Verordening op de afvoer van hemelwater en grondwater gemeente Stichtse Vecht 2016
Verordening parkeerbelastingen 2022
Verordening precariobelasting 2022
Verordening rioolheffing 2022
Wegsleepverordening gemeente Stichtse Vecht 2015
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Welstandsnota Stichtse Vecht 2013

Externe regelgeving Interne regelgeving
Programma 4 Sociaal Programma 4 Sociaal
Besluit bijstandsverlening zelfstandigen 2004 Afstemmingsverordening Participatiewet, IOAW en IOAZ Stichtse Vecht 2018
Besluit Jeugdwet Beleidsplan “Samen in actie tegen armoede en schulden – Minima- en schuldhulpverleningsbeleid 2021-2024”
Besluit Participatiewet Beleidsplan Schuldhulpverlening 2016 – 2020
Besluit uitvoering sociale werkvoorziening en begeleid werken Delegatie bevoegdheden subsidie Veilig thuis, (preventieve) jeugdbescherming en jeugdreclassering per 2019
Jeugdwet Dienstverleningmodel sociaal domein
Participatiewet Handhavingbeleidsplan Participatiewet gemeente Stichtse Vecht 2016-2018
Regeling gehandicaptenparkeerkaart Handhavingverordening Participatiewet, IOAW en IOAZ gemeente Stichtse Vecht 2015
Regeling Jeugdwet Integraal beleidskader sociaal domein gemeente Stichtse Vecht
Regeling opvang asielzoekers Verordening Wmo en Jeugd Stichtse Vecht 2022
Re-integratiebesluit Participatieverordening Sociale Zaken 2017
Re-integratieregeling Preventie en handhavingsplan alcoholmatigingsbeleid jeugd gemeente Stichtse Vecht
Tijdelijke overbruggingsregeling zelfstandige ondernemers (TOZO) Verordening beslistermijn schuldhulpverlening Stichtse Vecht 2021
Uitvoeringsbesluit Wmo 2015 Verordening individuele inkomenstoeslag Stichtse Vecht 2015
Wet aanscherping handhaving en sanctiebeleid SZW-wetgeving Verordening Individuele Studietoeslag Stichtse Vecht 2020
Wet gemeentelijke schuldhulpverlening Verordening Re-integratie en Loonkostensubsidie Stichtse Vecht 2017
Wet inburgering Visie sociaal domein
Wet Inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk arbeidsongeschikte gewezen zelfstandigen 
(IOAZ)
Wet Inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk arbeidsongeschikte werkloze werknemers 
(IOAW)
Wet maatschappelijke ondersteuning 2015
Wet sociale werkvoorziening

Programma 5 Samenleving Programma 5 Samenleving
Definitieve SiSa-bijlage 2022 Archeologische verwachtings- en beleidsadvieskaart Stichtse Vecht
Erfgoedwet Beleidskader kleinschalig kamperen bij de boer
Invulwijzer SiSa-bijlage 2022 Beleidsnota Recreatie en Toerisme
Kaderwet EZK- en LNV-subsidies Beleidsnota Waardevol Toerisme
Telecommunicatiewet Drank- en Horecaverordening Stichtse Vecht 2013
Vrijstelllingenbesluit Winkeltijdenwet Erfgoedverordening 2011 gemeente Stichtse Vecht (tot 8 juli 2022)
Wet educatie- en beroepsonderwijs Erfgoedverordening Stichtse Vecht 2022 (vanaf 8 juli 2022)
Wet kinderopvang Exploitatieverordening gemeente Stichtse Vecht
Wet op de expertisecentra Marktverordening Stichtse Vecht 2013 (gewijzigd in 2022)
Wet op het primair onderwijs Subsidieprogramma 2021-2024
Wet op het specifiek cultuurbeleid Subsidieregeling afkoppelen hemelwater en aanleg groene daken (gewijzigd per 1 juli 2021)
Wet op het voortgezet onderwijs Tarievenbeleid sportaccommodaties Stichtse Vecht
Winkeltijdenwet Verordening Algemene Subsidieverordening Stichtse Vecht 2020

Verordening Leerlingenvervoer gemeente Stichtse Vecht 2015
Verordening marktgelden 2022
Verordening toeristenbelasting 2022
Verordening voorziening huisvesting onderwijs Stichtse Vecht 2015
Verordening watertoeristenbelasting 2022
Verordening winkeltijden gemeente Stichtse Vecht 2013
Subsidieregeling herwaardering sportobjecten

Algemeen
Fiscale wetgeving
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Sociale verzekeringswetten

Indien een wet, regeling of besluit in enig programma is opgenomen, kan deze ook voor andere programma’s gelden. Bijvoorbeeld de Gemeentewet in programma 1 geldt eveneens voor alle andere programma’s.
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In deze RaadsInformatieBrief: 

Stand van zaken TIM Stichtse Vecht ........................................................................................ 1 

Resultaten eerste peiling inwonerspanel ................................................................................. 2 

Extra energietoeslag van € 500 voor het jaar 2022 ................................................................. 3 

Vastgesteld Normenkader gemeente Stichtse Vecht 2022..................................................... 4 

 

 

Stand van zaken TIM Stichtse Vecht 
 

Op 11 oktober 2022 hebben het bestuur van Timon en gemeente Stichtse Vecht gezamenlijk opdracht verleend 

aan BDO voor een onafhankelijk onderzoek naar de oorzaken van de kostenstijging bij TIM Stichtse Vecht en de 

risicoverdeling. Dit onderzoek is afgerond. Graag informeren wij u, in aansluiting op de informatieve commissie van 

31 januari 2023, over het onderzoek en de maatregelen, waaronder een aanvullende bijdrage van  € 3 miljoen 

vooruitlopend op de definitieve jaarrekening van Timon over 2022.  

Uitkomst onderzoek 

TIM Stichtse Vecht heeft in 2022 te maken gehad met een forse kostenstijging voor de uitvoering van de 

wijkteams, Jeugdhulp en Wmo-begeleiding. BDO heeft de afgelopen maanden in opdracht van Timon en de 

gemeente een onafhankelijk onderzoek uitgevoerd naar de oorzaken van de tekorten en de verdeling van de 

risico’s.  

 

Uit hun onderzoek blijkt een onvoorziene groei in zorgkosten. Deze groei was ook zichtbaar in 2021 bij de 

gemeente voorafgaand aan de start van TIM en heeft zich in 2022 bij TIM verder doorgezet. 

 

BDO onderscheidt in het onderzoek verschillende oorzaken voor de kostenstijging. De belangrijkste verklaring is 

het effect van de COVID-pandemie. Evenals in geheel Nederland (blijkend uit trendonderzoek), heeft ook in de 

gemeente Stichtse Vecht een veel grotere groep inwoners in 2022 bij TIM Stichtse Vecht een intensiever beroep 

gedaan op ondersteuning vanuit de Jeugdhulp en Wmo-begeleiding dan mocht worden verwacht. Daardoor is TIM 

slechts deels in staat geweest om de beoogde transformatie te realiseren die nodig is om de kosten om te buigen 

en daarmee binnen het vaste budget te blijven. Tegelijk ziet de gemeente dat TIM, ondanks de grote uitdagingen, 

wel al een eerste beweging laat zien richting de beoogde transformatie.  
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Marktrisico is voor gemeente, ondernemersrisico voor Timon 

BDO heeft geconcludeerd dat de gemeente grotendeels verantwoordelijk is voor de extra kosten van TIM, die BDO 

definieert als ‘marktrisico’. De gemeente is volgens het contract verantwoordelijk voor het marktrisico.  

Extra financiële bijdragen binnen juridische mogelijkheden 

De gemeente doet hiervoor daarom nogmaals, in aanvulling op de tegemoetkoming van 2 miljoen in december 

2022, een aanvullende bijdrage voor 2022 van 3 miljoen, vooruitlopend op de definitieve jaarrekening van Timon. 

Immers, de Jeugdwet en de Wmo zijn open-einde regelingen. Het risico bestaat dat deze voorlopige aanvullende 

bijdrage voor Timon in de jaarrekening van 2022 leidt tot een overschrijding van het budget op programma 4. Het 

college heeft de raad in de informatieve commissie dinsdag j.l. hierover geïnformeerd.   

 

Ook voor 2023 zien we dat veel meer inwoners zorg van TIM nodig hebben. Daarom kennen we ook voor 2023 

een aanvullende bijdrage toe van in totaal € 4 miljoen. Hierdoor borgen we als gemeente de continuïteit van 

benodigde zorg voor onze inwoners.  

In partnerschap doorzetten transformatie en normalisatie 

Timon en de gemeente zijn een langdurig partnerschap aangegaan om passende zorg te bieden aan inwoners en 

gezamenlijk de stijgende kosten voor Jeugdhulp en Wmo-begeleiding om te buigen. Dit vanuit het doel om de zorg 

toekomstbestendig te houden in onze gemeente. Dat betekent dat we de zorg dichtbij inwoners willen organiseren 

en vooral inzetten op het voorkomen van instroom (normalisatie) en afschalen van zwaardere zorg (transformatie). 

Het is de overtuiging van zowel de gemeente als Timon dat daarvoor een fundamenteel andere aanpak nodig is: 

preventie en daarmee voorkomen van een zorgvraag én een transformatie in de zorg. Zo houden we de 

ondersteuning en zorg in Stichtse Vecht ook voor de toekomst haalbaar en betaalbaar, ondanks alle 

ontwikkelingen waarmee ook onze gemeente te maken heeft.  

Sturing op transformatie ondersteuning en zorg 

Nu het onderzoek door BDO is afgerond zetten wij samen met de directie van stichting Timon en de medewerkers 

van TIM Stichtse Vecht deze transformatie in de ondersteuning en zorg voor onze inwoners verder door. 

Normaliseren is ook een belangrijke opdracht voor alle partijen in Stichtse Vecht. Samen met het voorveld werken 

we aan een preventief aanbod dat nog beter aansluit bij de opdracht van TIM Stichtse Vecht en TIM minder 

zorgvragen krijgt. Ook werken we gezamenlijk uit hoe vragen eerst door het voorveld opgepakt kunnen worden en 

zo veel mogelijk in het gewone leven kunnen worden opgelost.  

 

Daarnaast werken we gezamenlijk aan een programma van maatregelen voor 2023. We werken zo gezamenlijk 

aan een geactualiseerd perspectief op de veranderende omstandigheden voor 2024 en verder om meer grip en 

sturing op de kosten te krijgen. 

 

------------------- 

 

Resultaten eerste peiling inwonerspanel 
 

In deze raadsinformatiebrief wordt u op de hoogte gesteld van de resultaten uit de eerste peiling van het 

inwonerspanel en de samenstelling van het inwonerspanel. 

Samenstelling inwonerspanel 

Op dit moment hebben 1456 inwoners zich aangemeld voor het inwonerspanel. De samenstelling is representatief. 

De leeftijdscategorie 55+ jaar is oververtegenwoordigd. De leeftijdsgroepen 35-54 jaar en 16-34 jaar zijn, in 

vergelijking tot de bevolkingsopbouw van de gemeente, ondervertegenwoordigd. De man-vrouwverhouding komt 

redelijk overeen met de bevolkingsopbouw. Er zijn iets meer mannelijke deelnemers. De verdeling over de 

woonkernen is gelijk aan die van de bevolkingsopbouw.  
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Resultaten eerste peiling 

De eerste peiling over de leefomgeving is door 2077 inwoners ingevuld. In deze peiling konden inwoners aangeven 

of zij zich wilden opgeven voor het inwonerspanel. Ook zonder deel te nemen aan de peiling konden mensen zich 

opgeven. Binnen alle leeftijdsgroepen en woonkernen hebben voldoende mensen deelgenomen. Dankzij het 

toepassen van een weging kunnen, ondanks de ondervertegenwoordiging van het aantal jongeren en de 

oververtegenwoordiging van het aantal ouderen, betrouwbare uitspraken over de totale groep inwoners worden 

gedaan. De uitkomsten geven daardoor een voldoende representatief beeld. Inwoners kregen bijvoorbeeld vragen 

over hoe zij het woongenot hebben ervaren, over de verkeersveiligheid en over voorzieningen. Uit de resultaten 

blijkt dat de meerderheid het prettig vindt om in zijn of haar buurt te wonen. De uitgebreide weergave van de 

resultaten vindt u in de bijlage. 

Delen resultaten 

De uitkomsten zijn gedeeld met de betrokken vakambtenaren. Zij geven aan de resultaten nuttig te vinden en dit in 

te kunnen zetten in verdere beleidsvorming, onderzoek en beleidskeuzes die gemaakt moeten worden.  

Op donderdag 2 februari 2023 wordt een samenvatting van de resultaten geplaatst op de webpagina waar de 

resultaten uit meerdere onderzoeken van de gemeente worden geplaatst. Deelnemers aan het panel ontvangen de 

samenvatting per mail. Daarnaast wordt aandacht besteed in de nieuwsbrief, op Samen@work en op social media. 

Planning en evaluatie 

In januari worden de voorbereidingen gestart voor de tweede peiling die aan het eind van het eerste kwartaal van 

2023 wordt uitgezet. Deze peiling gaat over Informatie en communicatie voorzieningen in het sociaal domein. 

De evaluatie van de pilot vindt plaats na de tweede peiling. Dit omdat we voor de tweede peiling de tijdsinvestering 

voor de organisatie bijhouden. De eerste peiling is daarin niet representatief omdat de vragen door de projectgroep 

zijn samengesteld en zijn voorgelegd aan de inhoudelijk deskundigen. De inhoud van de tweede peiling zal vanaf 

het begin samen met de vakafdeling worden samengesteld. Dit is de werkwijze die we voor het inwonerspanel 

gaan hanteren.  

De evaluatie onder de deelnemers van het panel gaat via een steekproef. Een percentage van het aantal 

deelnemers ontvangt een vragenlijst eventueel aangevuld met een gesprek. Met de betrokken beleidsadviseurs 

wordt in gesprekken gevraagd naar hun ervaring en het nut van de uitkomsten. 

Bijlage 

 Resultaten inwonerspanel Leefomgeving december 2022 (.pdf)

------------------- 

Extra energietoeslag van € 500 voor het jaar 2022

De energietoeslag is een toeslag als compensatie voor de hoge energiekosten voor inwoners met een inkomen tot 

120% van het sociaal minimum. 

Het Rijk heeft een budget van 500 miljoen euro toegevoegd aan het landelijke budget van 2022 voor het 

verstrekken van de energietoeslag. Vooruitlopend op de aanpassing van onze beleidsregels Eenmalige 

energietoeslag Stichtse Vecht 2022 ontvangen inwoners die in 2022 de energietoeslag toegekend kregen, een 

extra toeslag over 2022 van € 500. Dit bedrag wordt uitbetaald in februari 2023. De inwoners die tot de doelgroep 

van 2022 behoren, ontvangen dus totaal een bedrag van € 1.800 energietoeslag. 

https://raadsinformatie.stichtsevecht.nl/Documenten/20230202-Resultaten-inwonerspanel-Leefomgeving-december-2022.pdf
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€ 800,00 energietoeslag voor 2023  

Daarnaast stelt ons college nieuwe beleidsregels op voor het verstrekken van de energietoeslag in 2023 aan 

inwoners die in 2023 aan de voorwaarden voldoen. Het gaat om een bedrag van € 800,-. Dit is een lager bedrag 

omdat het Rijk hiervoor vooralsnog een lager budget beschikbaar heeft gesteld. Bijkomend argument om de 

doelgroep van 2022 een extra bedrag van € 500,00 toe te kennen, is dat vanaf 2023 een prijsplafond van energie 

geldt waardoor de kosten van energie lager uitvallen. 

  

------------------- 

 

Vastgesteld Normenkader gemeente Stichtse Vecht 

2022 
Geachte raadsleden, 

 

In onze vergadering van 24 januari jongstleden hebben wij het ‘Normenkader Stichtse Vecht 2022’ vastgesteld. 

Hierbij bieden wij u het normenkader ter kennisname aan (zie bijlage).   

Het normenkader is relevant voor de accountantscontrole op de jaarrekening 2022, als bedoeld in artikel 213 

Gemeentewet.  

Vanaf boekjaar 2023 zal de gemeenteraad dit moeten vaststellen als gevolg van de invoering van de 

rechtmatigheidsverantwoording door het College.  

 

De accountant voert de accountantscontrole uit op basis van het door de raad vastgestelde controleprotocol, 

inclusief het normenkader. De accountant kijkt daarbij zowel naar de getrouwheid als de rechtmatigheid van het 

gevoerde bestuur. Bij de rechtmatigheidscontrole stelt de accountant vast dat baten, lasten en balansmutaties 

rechtmatig tot stand zijn gekomen. Dit, voor zover het handelingen betreft waaruit financiële gevolgen voortkomen 

die in de jaarrekening 2022 dienen te worden verantwoord. 

 

Het controleprotocol bevat richtlijnen en controletoleranties en is voor onbepaalde tijd vastgesteld, maar zal ten 

gevolge van de invoering van de rechtmatigheidsverantwoording moeten worden aangepast voor 2023. Het 

normenkader is van toepassing op de rechtmatigheidscontrole en geldt voor de duur van één jaar. Het kader bevat 

een overzicht van de geldende in- en externe wet- en regelgeving voor zover deze bepalingen bevat over 

financiële beheershandelingen. De externe wetgeving betreft wetten die landelijk van toepassing zijn. De interne 

regelgeving heeft betrekking op de eigen regelgeving. 

 

Het college is verantwoordelijk voor het actualiseren van het normenkader. Het normenkader volgt de indeling in 

programma’s uit de Programmabegroting 2022. 

Tenslotte merken wij op, dat de interne regelgeving in het “Normenkader Stichtse Vecht 2022” alleen bestaat uit de 

door de raad vastgestelde verordeningen of specifieke raadsbesluiten. De rechtmatigheidscontrole gaat in op de 

naleving door het college van spelregels van de raad en hogere wet- en regelgevende organen die voor het college 

als norm gelden bij het aangaan van transacties. Door het college vastgestelde regelgeving valt hier niet onder en 

deze is dan ook niet opgenomen. 

 

Met vriendelijke groet, 

 

Burgemeester en wethouders van Stichtse Vecht, 

 

gemeentesecretaris   burgemeester 

 

Bijlage 

 Definitief Normenkader Stichtse Vecht 2022 (.pdf) 

https://raadsinformatie.stichtsevecht.nl/Documenten/20230201-Bijlage-1-Definitief-Normenkader-Stichtse-Vecht-2022.pdf
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