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Te weinig chauffeurs voor leerlingenvervoer 
 

Het leerlingenvervoer wordt in Stichtse Vecht uitgevoerd door de vervoerders Willemsen de Koning en door Van 

Driel. Door een tekort aan chauffeurs kunnen de beide vervoerders het leerlingenvervoer niet meer uitvoeren zoals 

in schooljaar 2019 -2020. Dit blijkt uit klachten die wij ontvangen van ouders van leerlingen die gebruik maken van 

het leerlingenvervoer. Wij proberen vanuit de gemeenten de klachten zo goed mogelijk op te lossen. De ouders 

van de leerlingen krijgen hierover bericht van de gemeente. Ook zijn of worden zij binnenkort geïnformeerd door 

het vervoersbedrijf waar hun kind gebruik van maakt. 

Werving voor openstaande vacatures 

De vacatures zijn ontstaan doordat veel chauffeurs (vaak al gepensioneerd) tijdens de corona-periode ontslag 

hebben genomen. De beide vervoerders doen hun uiterste best om personeel te werven. Daarnaast zoeken we 

samen met de gemeenten waarmee Stichtse Vecht het contract met de vervoerders heeft afgesloten (De Ronde 

Venen, Woerden en Oudewater) naar chauffeurs in de doelgroep uitkeringsgerechtigden. Dit alles heeft nog niet 

geleid tot het opvullen van de vacatures.  

Soorten klachten 

Het gaat bijvoorbeeld om leerlingen die te vroeg worden opgehaald, niet worden opgehaald of te laat aankomen op 

de plaats van bestemming en daardoor een afspraak missen. Of leerlingen die in vollere bussen zitten en langer 

onderweg zijn dan gebruikelijk (dat mag maximaal 90 minuten zijn). Ook zijn er klachten over de wisselende 

chauffeurs of chauffeurs die soms minder ervaren zijn in het werken met deze leerlingen.    

Oplossen van de klachten 

Vanuit de gemeente proberen wij de klachten zoveel mogelijk op te lossen. Als ouders zelf het vervoer kunnen 

regelen bieden wij de ouders daarvoor een vervoersvergoeding. Als ouders het vervoer niet zelf kunnen regelen 

gaan wij in overleg met de vervoerders over een andere oplossing. 
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1 juni 2012 

Stand van zaken Veranderopgave Inburgering 
 

Op 1 januari 2022 treedt de nieuwe wet inburgering in werking. We zijn ons op dit moment aan het voorbereiden op 

de implementatie daarvan. 

In bijgevoegde memo informeren we uw raad daarover. In deze memo komen de volgende onderwerpen aan de 

orde: 

- richtinggevende principes zoals beschreven in de startnotitie, die eerder is vastgesteld door het college 

- herprioritering 

- besluitvorming en uitvoering regionale inkoop van taalonderwijs (leerroutes inburgering) en KNM (Kennis 

Nederlandse Maatschappij) 

- beleidsarme invoering 

- voorbereidingen op de implementatie 

- vooruitblik 

 

In december 2021 wordt uw raad wederom geïnformeerd over de voortgang van de Veranderopgave Inburgering. 

 

------------------- 

 

https://raadsinformatie.stichtsevecht.nl/Documenten/Raadsdossiers/raadsinformatiebrieven/2021-10-12-MEMO-stavaza-Veranderopgave-Inburgering-11-okt-21.pdf
https://raadsinformatie.stichtsevecht.nl/Documenten/Raadsdossiers/raadsinformatiebrieven/2021-10-12-Startnotitie-Veranderopgave-nieuwe-wet-inburgering-juni-2020.pdf

