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Aan de gemeenteraad

Voorgesteld Besluit
De Verordening Werkgeverscommissie griffie 2020 gemeente Stichtse Vecht als volgt te
wijzigen:

A. Aan Artikel 2 Taken en bevoegdheden werkgeverscommissie een nieuw lid 5 toe te
voegen dat luidt als volgt:

5. De griffier beheert, onder verantwoordelijkheid van de werkgeverscommissie, de raming
en de uitgaven van de werk- en opleidingsbudgetten van de raad.

B In artikel 8 lid 1 en 2 de artikelen van de Wet openbaarheid van bestuur (Wob) te

vervangen door de artikelen van de Wet open overheid (Woo):

Artikel 8 Beslotenheid van vergaderingen

1. De vergaderingen van de werkgeverscommissie worden vanwege de belangen als
bedoeld in artikel 5.1, tweede lid onder e of lid 4 van de Wet open overheid in
beslotenheid gehouden.

2. De agenda, de stukken en de besluitenlijst zijn openbaar, tenzij de
werkgeverscommissie beslist dat op grond van een belang, genoemd in artikel 5.1 van
de Wet open overheid, hierop of een deel daarvan geheimhouding moet worden
gelegd.

Samenvatting

De Verordening Werkgeverscommissie griffie 2020 gemeente Stichtse Vecht is vastgesteld
op 29 september 2020. Het financieel beheer van de budgetten van de raad lag bij het
presidium maar is daar met de wijziging van het reglement van het presidium op 27
september 2022 uitgehaald. Voorstel is deze bevoegdheid bij de werkgeverscommissie
onder te brengen.
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In verband met de inwerkingtreding van de Wet open overheid, ter vervanging van de Wet
openbaarheid van bestuur, dient de vermelding van de Wob te worden vervangen door de
Woo.

Bijlagen

Raadsbesluit
Geconsolideerde versie Verordening Werkgeverscommissie 2020
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Doel en beoogd maatschappelijk effect
De regelingen van de raad up to date houden.

Relatie met bestaand beleid en regelgeving
De Verordening Werkgeverscommissie griffie 2020 gemeente Stichtse Vecht, vastgesteld
op 29 september 2020, wordt gewijzigd.

Argumenten

De verantwoordelijkheid voor het financieel beheer van de budgetten van de raad lag
vroeger bij het presidium. Omdat in de praktijk het presidium geen invulling gaf aan deze
taak, is deze taak met de wijziging van het reglement van het presidium van 27 september
2022 daar weggehaald. Voorstel is deze taak bij de werkgeverscommissie onder te
brengen.

In verband met de inwerkingtreding van de Wet open overheid, ter vervanging van de Wet
openbaarheid van bestuur, dient de vermelding van de Wob in artikel 8 lid 1 en 2 te worden
vervangen door de Woo.

Kanttekeningen
Er zijn geen kanttekeningen.

Communicatie
De wijziging wordt bekendgemaakt op overheid.nl

Financién, risico’s en indicatoren
n.v.t.

14 februari 2023

De voorzitter van de raad,

drs. A.J.H.T.H. Reinders
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Commissie
21 maart 2023

De raad van de gemeente Stichtse Vecht,
gelet op:

- het voorstel van de voorzitter van de raad van 14 februari 2023;
- de commissie bestuur en financién van 21 maart 2023;

Besluit
Artikel |

De Verordening Werkgeverscommissie griffie 2020 gemeente Stichtse Vecht als volgt te
wijzigen:

A. Aan Artikel 2 Taken en bevoegdheden werkgeverscommissie een nieuw lid 5 toe te
voegen dat luidt als volgt:

5. De griffier beheert, onder verantwoordelijkheid van de werkgeverscommissie, de raming
en de uitgaven van de werk- en opleidingsbudgetten van de raad.

B. In artikel 8 lid 1 en 2 de artikelen van de Wet openbaarheid van bestuur (Wob) te

vervangen door de artikelen van de Wet open overheid (Woo):

Artikel 8 Beslotenheid van vergaderingen

1. De vergaderingen van de werkgeverscommissie worden vanwege de belangen als
bedoeld in artikel 5.1, tweede lid onder e of lid 4 van de Wet open overheid in
beslotenheid gehouden.

2. De agenda, de stukken en de besluitenlijst zijn openbaar, tenzij de
werkgeverscommissie beslist dat op grond van een belang, genoemd in artikel 5.1 van
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de Wet open overheid, hierop of een deel daarvan geheimhouding moet worden
gelegd.

Artikel 1
Dit besluit treedt in werking de dag na die van bekendmaking.

18 april 2023
Griffier Voorzitter
B. Espeldoorn-Bloemendal drs. A.J.H.T.H. Reinders

Origineel besluit is ondertekend
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