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Beleidskader compensatie publieke en maatschappelijke 

voorzieningen 2023-2025  Inclusief bestedingsplan  

Doel compensatie 

Het primaire doel is subsidiepartners die in beeld zijn bij de gemeente extra te ondersteunen, als dat 

nodig is, bij de stijging van onder andere huur -en energiekosten voor de jaren 2023 tot en met 2025. 

Dit wordt meegenomen in het reguliere subsidieproces bij aanvraag, verantwoording en vaststelling.  

Organisaties die geen jaarlijkse subsidie ontvangen via de gemeente en die onverhoopt in financiële 

nood komen door stijging in huur - en energiekosten kunnen ook een aanvraag doen voor 

compensatie en vallen onder het secundaire doel van de compensatieregeling. Hiervoor worden 

beleidsregels opgesteld.  

Definitie publieke en maatschappelijke voorzieningen Stichtse Vecht: Organisatie zonder 

winstoogmerk die activiteiten uitvoert t.b.v. inwoners waarbij de effecten bijdragen aan de 

beleidsdoelstellingen van de gemeente. Het betreft beleidsdoelen zoals opgenomen in het 

coalitieakkoord en het integraal beleidskader sociaal domein met minimaal 1 van de volgende 

kenmerken:   

   

Maatschappelijke 
Dienstverlening 

Mantelzorg & Vrijwillige 
Dienstverlening 

Feestdagen en 
herdenkingen 

Kinderboerderijen Welzijnswerk Openbaar 
Bibliotheekwerk 

Amateuristische kunst Jeugd- en Jongerenwerk Openbare 
gezondheidzorg 

Bevordering Toerisme en 
Volksfeesten 

Buurt- en clubhuiswerk Exploitatie 
sportaccommodaties 

Muziekonderwijs Preventie en versterken 
Jeugd 

Sportbevordering 

Minimabeleid Praktijkondersteuner huisarts 
voor jeugd  

 

 

Uitgezonderd van deze compensatieregeling zijn zorginstellingen, onderwijsinstellingen, 

peuteropvangen en kinderdagverblijven, omdat deze partijen in 2023 reeds via het Rijk zijn 

gecompenseerd of compensatie kunnen aanvragen.  

Indien organisaties gebruik maken van andere voorliggende voorzieningen of noodfondsen ter 

compensatie van huur of energie, komen zij niet in aanmerking voor de compensatieregeling ook al 

vallen zij onder de definitie.  

Bestedingsplan 2023-2025 

 

Bestedingsplan compensatie  Totaal 2023 2024 2025 

Totaal budget compensatieregeling 
Publieke en Maatschappelijke 
voorzieningen 

€ 1.125.000 € 375.000 €375.000 € 375.000 

Projectkosten compensatieregeling 
Publieke en maatschappelijke 
voorzieningen 

€      90.000 €   30.000 € 30.000 € 30.000 

Kosten Primair doel 
compensatieregeling 

 
€ 1.035.000 

€ 220.000*  
€ 345.000 

 
€ 345.000 

Kosten Secundair doel 
compensatieregeling 

€ 125.000** 

 

* Subsidiepartners kunnen bij op basis van een vaststellingsverzoek over subsidiejaar 2023 

gecompenseerd worden.   
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* *De organisaties die in financiële nood zijn gekomen kunnen met terugwerkende kracht ook voor 

2023 een aanvraag indienen.  

 

Het subsidieplafond van het primaire en secundaire doel bedraagt € 345.000.  

Voor 2023 is de verdeling tussen primair en secundair als bovenstaand op basis van aanvragen en 

signalen van subsidiepartners.   

 

 

Dd 9 april 2024 

 


