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Verdeling portefeuille wethouder Wisseborn in 

verband met zijn ziekte 
 

Helaas is wethouder Wisseborn voor langere tijd afwezig vanwege ziekte. Het college heeft daarom besloten om 

de portefeuille van wethouder Wisseborn onderling te verdelen. Onderstaand vindt u de verdeling, deze geldt tot 

nader orde. 

  

Wethouder Polman 

• Financiën (inclusief project strategisch financieel beleid) (finance en control) 

• Gemeentelijke huisvesting en facilitaire zaken 

• Interne dienstverlening 

• Bestuur en juridische zaken/ inkoop- en aanbestedingen 

• Data en informatie 

• Toezicht gemeenschappelijke regelingen 

• Grondbedrijf 

  

Wethouder Van Vliet 

• Maatschappelijk vastgoed 

• Grijs (afval) 
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• Cultuur (incl. lokale media) 

• Monumenten 

  

Wethouder Van Liempdt 

• Publiek en burgerzaken 

• Verkeer 

• Toerisme en recreatie en plassenschappen 

  

Burgemeester Reinders 

• Regionale samenwerking 

 

------------------- 

 

Aanpassen tarieven pgb’s informele zorg 

noodzakelijk na uitspraak CRvB 
 

Gemeenten moeten uurtarieven voor een pgb voor het sociale netwerk (informele zorg) baseren op de CAO VVT 

(verzorging, verpleging, thuiszorg). Dat heeft de Centrale Raad van Beroep (CRvB) op 16 augustus 2023 bepaald 

in een tweetal uitspraken. Daarmee is nieuwe jurisprudentie ontstaan. Eén van de twee uitspraken betrof pgb’s 

voor (informele) hulp bij het huishouden, de andere over pgb’s voor (informele) begeleiding.  

 

Onderbouwing CRvB 

In het uitvoeringsbesluit Wmo 2015 staat dat gemeenten een reële prijs moeten vaststellen en ook borgen op basis 

van relevante kostprijselementen. De reële prijs bestaat uit het uurloon, de vakantietoeslag en de tegenwaarde van 

de verlofuren. Het CAO-loon biedt deze waarborgen. Daarom sluit de CRvB voor het minimale pgb-uurtarief voor 

het sociale netwerk aan bij de geldende CAO VVT. Gehanteerd wordt de hoogste periodiek voor hulp in het 

huishouden, of ondersteunende begeleiding (FWG 30). 

 

Tarieven Stichtse Vecht nu te laag  

De tarieven die Stichtse Vecht hanteert voor pgb’s voor informele begeleiding zijn vanaf 17 augustus 2023 te laag; 

de tarieven van pgb’s voor huishoudelijke hulp vanaf 1 oktober 2023. De gemeente Stichtse Vecht heeft de 

tarieven voor Pgb voor informele zorg afgeleid van de tarieven voor Zorg in Natura. Deze waren tot aan de 

uitspraak van de CRvB passend. Als gevolg van deze uitspraak van de CRvB voldoen de tarieven in de 

verordening en de uitvoeringsregels Wmo en Jeugd 2022 Stichtse Vecht zijn vastgesteld niet meer.  

 

Het verschil tussen de nieuwe en de huidige tarieven die Stichtse Vecht hanteert  voor PGB’s voor huishoudelijke 

hulp is  € 0,10 cent per uur (vanaf 1 oktober 2023). TIM Stichtse Vecht is verantwoordelijk voor de Pgb’s voor 

informele begeleiding. De noodzakelijke verhoging van Pgb’s voor informele begeleiding bedraagt vanaf 17 

augustus 2023 € 3,20 euro per uur ten opzichte van de huidige tarieven.  

 

Noodzakelijke aanpassing verordening Wmo en Jeugd 2022 in 2e kwartaal 2024  

Gemeenten zijn verplicht de uitspraken van de CRvB over te nemen. Dat vraagt om een aanpassing van de 

lopende verordening. Er zijn echter ook op andere onderdelen aanpassingen van de lopende verordening nodig. 

De aanpassingen worden momenteel in kaart gebracht en verwerkt. Zodra alle aanpassingen zijn gedaan zal deze 

ter besluitvorming worden voorgelegd aan de raad.   

 

 



Aanpassing vooruitlopend op verordening  

Het aanpassen van de Pgb tarieven vooruitlopend op de gewijzigde verordening Wmo en Jeugd 2022 zorgt voor 

continuïteit van de inzette hulp en voorkomt daarmee onrust bij de inwoner. Het  college is zich ervan bewust dat 

aanpassingen aan de verordening moeten worden goedgekeurd door de raad. Om inwoners die gebruik maken 

van een Pgb niet in de problemen te brengen is aan het college gevraagd de tarieven met terugwerkende kracht 

vast in lijn te brengen met de uitspraak van de CRvB en deze vast te mogen verhogen. Dit voorkomt tevens 

eventuele bezwaar en beroepsprocedures.  

 

Aanpassing tarieven met terugwerkende kracht niet mogelijk  

Het college heeft onderzocht of verhogen van de tarieven in 2024 met terugwerkende kracht na aanpassing van de 

verordening  Wmo en Jeugd een optie was, maar dit zou extra druk op zowel het ambtelijke apparaat als ook voor 

college en raad betekenen. De raad en college moeten in de eerste maanden van 2024 de overige aanpassing van 

de verordening Wmo en jeugd behandelen. De extra druk die deze extra aanpassing zou geven staat niet in 

verhouding tot de gevraagde aanpassing van de tarieven.   

 

Tarieven Pgb’s jeugdwet voorlopig ongewijzigd 

Of de tarieven moeten worden aangepast wordt op dit moment onderzocht. De VNG (Vereniging Nederlandse 

Gemeenten) heeft gemeenten daarom geadviseerd om een beslissing over verhogen uit te stellen totdat er meer 

bekend is. Stichtse Vecht heeft dit advies van de VNG overgenomen. 

 

------------------- 

 

Rapportage uitvoering Wet WOZ en dienstverlening 

BghU (12 oktober 2023) 
 

Wij informeerden u via RIB nr. 26 van 7 september 2023 over de BghU-Rapportage uitvoering Wet WOZ en 

dienstverlening. Onlangs ontvingen wij van de BghU de bijgevoegde aanvullende informatieve memo. Hierin 

informeert de BghU u over onder andere de voortgang van de uitvoering wet WOZ en de BghU- dienstverlening. 

Het BghU-bestuur heeft op 4 oktober 2023 de projectopdracht en het plan van aanpak BghU- dienstverlening 

besproken en vastgesteld. Het plan is om de achterstanden weg te werken, met een geplande doorlooptijd van 2 

jaar, vanaf juli 2023. Er is een gedetailleerde planning voor acties met start- en einddata. Elk kwartaal ontvangt het 

BghU-bestuur een voortgangsrapportage. Het bestuur heeft eind juni 2023 besloten om € 995.401 uit de 

bestemmingsreserve te gebruiken voor het wegwerken van de achterstanden. Het BghU-bestuur bespreekt aan de 

hand van rapportages in haar reguliere vergaderingen de voortgang en verdere informatiedeling en -momenten. 

 

------------------- 

 

Stand van zaken voorbereidingen verkiezingen 

Tweede Kamer 
 

De voorbereidingen voor de Tweede Kamerverkiezingen zijn in volle gang. Na de RIB van 14 september 2023 

informeren wij u graag kort over de huidige stand van zaken. 

 

Stembureauleden en tellers 

De indeling voor alle stembureaus is afgerond en de leden hebben hun benoeming ontvangen. Ongeveer 110 

mensen hebben we niet kunnen indelen en zij worden daarom op een reservelijst geplaatst. 

 

https://raadsinformatie.stichtsevecht.nl/Documenten/20231031-Informatiememo-voortgang-Rapportage-uitvoering-wet-WOZ-en-dienstverlening-BghU-12-oktober-2023.pdf


We gaan uit van een hoge opkomst en zetten daarom op drukke stembureaus meer stembureauleden in. Dit 

betekent dat er 5 stembureauleden plaatsnemen, in plaats van de wettelijke 3 stembureauleden. Op die manier is 

onder meer de doorstroming in het stembureau beter. Na het sluiten van het stembureau komen alle 

stembureauleden terug naar het stembureau om te helpen met het tellen op partijniveau. Op donderdag worden de 

stemmen op kandidaatsniveau geteld in de OVVO-hal in Maarssen. 

 

Alle stembureauleden en tellers volgen verplicht een e-learning zodat ze goed voorbereid aan hun taak kunnen 

beginnen.  

Bezorgen stempassen en kandidatenlijsten  

In de week van 23 oktober zijn de stempassen bezorgd. De kandidatenlijsten worden een week voor de 

verkiezingen huis-aan-huis bezorgd. 

 

------------------- 

 

Voortgang Strategie Zonnevelden 
 

In het Uitvoeringsprogramma ‘Op weg naar Nieuwe Energie’, hebben we aangekondigd dat we dit jaar een 

Uitvoeringsstrategie zonnevelden zouden vaststellen, waarbij ook de regiefunctie van de gemeente verder invulling 

wordt gegeven. Hiermee wordt u geïnformeerd over de voortgang van deze uitvoeringsstrategie  

 

In het coalitieakkoord hebben we aangegeven dat we streven naar 100% collectief eigendom bij het realiseren van 

zonnevelden. Dit is een hoge ambitie die nog op weinig plekken in Nederland gerealiseerd is. Daarom is er extra 

onderzoek nodig om te kijken hoe we deze ambitie willen laten landen in de Uitvoeringsstrategie. Dit onderzoek, 

uitgevoerd door Energiecoöperatie 2030.nu, moet leiden tot een nadere definiëring van 100% collectief eigendom, 

waarbij we ook kijken naar de haalbaarheid voor mogelijke initiatiefnemers. Volgens de Energiecoöperatie 2030.nu 

is dit essentieel voor een realistische Uitvoeringstrategie. Daardoor zal de Uitvoeringsstrategie Zonnevelden niet 

eind 2023 maar in het eerste kwartaal van 2024 door uw Raad kunnen worden behandeld.  

 

Op 26 oktober heeft het kabinet laten weten dat voor zonnevelden het ‘nee, tenzij’ principe gaat gelden voor 

zonnevelden. Dat betekent dat eerst andere opties (zoals zon op dak) moeten worden onderzocht voor 

zonnevelden op landbouwgronden worden toegestaan. We nemen de uitspraken van het kabinet mee bij het 

verder uitwerken van de strategie. 

 

------------------- 

 

Voortgangsrapportage Lokale Inclusie Agenda 

vastgesteld 
 

Op 31 oktober 2023 stelde het college van B&W de voortgangsrapportage over de Lokale Inclusie Agenda (LIA) 

vast. In deze rapportage presenteren we de ontwikkelingen rondom de vier subdoelen uit de LIA en geven we een 

update over de status van de activiteiten uit de agenda. Verder wordt weergegeven wat we hebben opgehaald in 

interviews met personen en partijen die verbonden zijn aan thema’s uit de LIA. Ook wordt er een beknopt overzicht 

gegeven van de overige politieke ontwikkelingen op het gebied van inclusie, sinds de komst van de LIA. 

 

Verder werken aan inclusie  

In de rapportage blikken we terug op de ontwikkelingen van de afgelopen jaren en kijken we vooruit. Per subdoel 

uit de LIA leggen we een aantal activiteiten vast voor de periode van Q4 2023 tot en met Q4 2024. Zo maken we 

onze inzet voor inclusie in het komende jaar concreet. Wij werken bijvoorbeeld verder aan digitale toegankelijkheid 

en voeren een scan uit op de toegankelijkheid van een aantal (semi-)overheidsgebouwen en sportaccommodaties. 

 

https://raadsinformatie.stichtsevecht.nl/Documenten/20231101-Voortgangsrapportage-Lokale-Inclusie-Agenda.pdf


Informatieve commissie en de volgende voortgangsrapportage 

Het presidium wordt voorgesteld om de voortgangsrapportage voor de informatieve commissie van 12 december 

2023 te agenderen. In het eerste kwartaal van 2025 volgt de tweede voortgangsrapportage over de LIA. 

 

------------------- 

 

 


