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Geacht college,

In uw schrijven van 12 maart jl. heeft u de Wmo-raad Sociaal Domein Stichtse Vecht (verder
de raad) gevraagd u te adviseren over het raadsvoorstel Re-integratieverordening Stichtse
Vecht, Wijdemeren en Weesp.

De raad ziet deze verordening als onderdeel van het groter geheel van het Participatiebeleid,
zie ons eerdere adviezen 142810WMOLAS Advies Participatienota SWW en het stelsel van
verordeningen 142411WMOLAS Advies inzake verordeningen Participatienota SWW, waar-
door dit advies over de Re-integratieverordening aansluit aan deze eerder gegeven adviezen.

Hieronder treft u het advies van de raad aan dat richting wil geven aan de praktijkinvulling
van de voorliggende flexibele Re-integratieverordening.

De doelgroep benaderen op basis van mogelijkheden en niet op basis van beperkingen
De doelgroepen en de individuele burgers hierbinnen dienen te worden benaderd op basis van
mogelijkheden en niet op basis van beperkingen. De diversiteit van de doelgroepen, zeker de
nieuwe doelgroepen, vereist maatwerk. Het direct denken en indelen in loonwaarde dient niet
als een beperking op te treden in het zien van de mogelijkheden, die iemand heeft. Het benoe-
men van prioritaire doelgroepen op basis van loonwaarde lijkt in dit stadium, waarin het be-
stand van doelgroepen (kwantiteit en kwaliteit) en in te vullen garantiebanen én de hierbij
behorende loonwaarden nog niet (volledig) bekend zijn, te vroeg.

Leiden naar 'werk' dient voorop te staan
Het (toe)leiden naar 'werk' dient voorop te staan bij alle doelgroepen. 'Werk' dient hier gezien
te worden vanuit een brede optiek. De raad beschouwt werk als de activiteiten, die iemand
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verricht, die recht doen aan zijn mogelijkheden (kracht/sterkten, competenties en groeimoge-
lijkheden) en die leiden tot een vorm van economische zelfstandigheid/zelfredzaamheid.

Samen met werkgevers

Samenwerking dient opgezocht te worden met werkgevers en andere partners, die al ervaring
hebben met de doelgroepen, maar zeker ook met innovatieve nieuwe partners. De economi-
sche kracht van de werkgevers in de regio (zeer zeker ook het MKB) dient benut te worden.
Samen met deze werkgevers kunnen nieuwe mogelijkheden voor alle doelgroepen bedacht
worden. Hierbij dient ook aandacht te zijn voor de doorstroom van jongeren van onderwijsin-
stellingen naar werkgevers met speciaal aandacht voor het stimuleren van leerwerktrajecten,
gelet op het landelijke tekort. Stichtse Vecht dient ook samen met haar WWZ-partners (Wo-
nen, Welzijn en Zorg; inclusief de SWT’s en de raad) creatief op zoek te gaan naar mogelijk-
heden van Re-integratievoorzieningen (‘werk’) en Participatievoorzieningen (‘werk/maat-
schappelijke participatie').

Re-integratie instrumenten effectief inzetten

Instrumenten dienen pas ingezet te worden als er sprake is van bewezen effectiviteit. Met
andere woorden, bij de inzet van instrumenten dient aangegeven te worden wanneer een bur-
ger uitstroomt naar werk dan wel welk effect het instrument heeft op de vergroting van de
kans dat de burger op den duur naar werk kan uitstromen. 'Werk' wordt breed gezien zoals
eerder is aangegeven.

Preventie

Het is van groot belang om preventief op te kunnen treden en te voorkomen dat burgers in de
bijstand, in de financiéle gevarenzone of weer in de financiéle gevarenzone komen. De raad
hecht grote waarde aan het signaleren en het vroegtijdig onderkennen van burgers, die moge-
lijk een beroep gaan doen op de bijstand, de schuldhulpverlening e.d. (bijvoorbeeld langdurig
werkelozen, zelfstandige met een inkomen onder het wettelijk sociaal minimum) en het ne-
men van passende integrale (inkomen, schulden, werken en Wmo-voorzieningen) maat-
regelen. SWT-s hebben een belangrijke rol hierin.

Anders denken en handelen
De raad wil nieuwe idee&n bevorderen, die de ruimte opzoeken voor anders denken en anders
handelen en uitgaan van motiveren en niet van controleren.

1. Stimuleren van ondernemerschap, 'scharrelondernemers’

De raad is van mening dat eigen initiatieven en zelf ondernemen gestimuleerd dient te wor-
den. Een voorbeeld hiervan: In het land zijn meerdere 'scharrelondernemers'-initiatieven aan-
wezig, die inspelen op het vertrouwen van bijstandsgerechtigden dat zij op basis van hun eig-
en vaardigheden, in een regel-arme zone (besparen kosten handhaving), door middel van part-
time ondernemerschap (een deel van) hun uitkering zelf kunnen verdienen (bijvoorbeeld de
Cooperatie de Vrije Uitloop U.A. te Breda http://www.devrijeuitloop.nl/ ).

2. Experiment met basisinkomen, afzien van recht op bijstand

De raad geeft het college mee om na te denken over experimenten met een basisinkomen,
waarbij burgers afzien van recht op bijstand en toeslagen; in ruil daarvoor krijgen ze een be-
drag (basisinkomen), waarbij ze mogen bijverdienen (bijvoorbeeld het Experiment Lecuwar-
den http://www.2018.nl/nl/projecten#club-van-leeuwarden ).
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Verordening, regelruimte, financiéle ruimte

De raad constateert dat de huidige verordening nog veel regelruimte geeft. De raad is voor-
stander van een ruime regelruimte om zo in te kunnen spelen op de specifieke situatie per
gemeente, per kern, per doelgroep, per arbeidsmarkt/werkgeverssituatie en rekening houdend
met de beschikbare middelen. Tevens geeft het hierdoor de mogelijkheid om 'anders denken
en handelen'-experimenten te stimuleren.

De raad is verrast dat op basis van deze Re-integratieverordening en op basis van een bestand
van de doelgroepen (kwantiteit en kwaliteit) die nog niet (volledig) bekend is, er reeds een
doorrekening heeft plaatsgevonden!

De raad zal de toekomstige praktijkinvulling van de verordening, de ontwikkeling van het
klantenbestand, het stimuleren van experimenten en de effecten op de middelen monitoren in
relatie tot de doelgroepen (personen zoals bedoeld in artikel 7, eerste lid, onder a van de
Participatiewet).

Wij gaan ervan uit dat u dit advies zult opnemen in het Raadsinformatiesysteem ten behoeve
van de werksessies en zien een reactie op dit advies door uw college met belangstelling
tegemoet.

Met vriendelijke groet,
Namens de WMO-Raad Sociaal Domein Stichtse Vecht,

Voo tzitter

Bijlagen: Kopie schrijven Adviesaanvraag Re-integratieverordening Stichtse Vecht,
Wijdemeren en Weesp van 12 maart jl.
142810WMOLAS Advies Participatienota SWW

142411WMOLAS Advies inzake verordeningen Participatienota SWW
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= Gemeente Weesp

B | yyjdemerer

Uecht
Adviesaanvraag
Aan: Wmo raden Stichtse Vecht, Wijdemeren, Weesp en de clienten raden van Wijdemeren en Weesp
Datum: 12 maart 2015 Behandeld door: Ali Dekker
Type:
> Advies Direct telefoonnummer: 06-21287407
E-mail: alidekker@bmc.nl

Onderwerp

Geachte leden van de Wmo-raden en cliéntenraden,
Bijgaand ontvangen jullie de reintegratieverordening, waarin de instrumenten voor reintegratie en

participatie beschreven staan. Naar aanleiding van jullie verzoek is een bijlage met de aangehaalde
wettelijke kaders bijgevoegd.

Adviesverzoek.
Wij vragen u advies uit te brengen over deze verordeningen

Tijdpad
Na overleg met de wethouders van Weesp en Wijdemeren is besloten om de re-integratieverordening
te verschuiven naar de raadsvergadering van mei. Daarmee ontstaat meer ruimte voor de advisering.

Graag ontvangen we uw advies op 20 april a.s.

Daarna leggen we jullie adviezen voorzien van reactie van de werkgroep voor aan de colleges. Daarna
gaan de adviezen plus collegereacties door naar de raden.

Onderstaand geven we het tijdpad weer.

Advies binnen 20 april
Reactie opstellen 21 april
Bespreken met wethouders 22 april
Colleges 28 april
Naar raden eind april/begin mei

Met vriendelijke groeten, namens de wethouders Herman Tuning, Sandra van Rijkom en Vital van der
Horst,

Werkgroep Participatie.
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