
Raadsinformatiebrief jaarverslag Leerplicht RBL (regionaal Bureau Leerplicht) Utrecht 
Noordwest 2014-2015.  
 
Jaarlijks brengen wij u verslag uit over het in het laatst afgesloten schooljaar in de gemeente gevoerde 
beleid over de handhaving van de leerplicht en de kwalificatieplicht, en de resultaten daarvan.  
Dit jaar heeft de Wethouder Bob Duindam van de gemeente Woerden Stichtse Vecht gevraagd om 
een voorwoord te verzorgen bij dit jaarverslag van het Regionaal Bureau Leerplicht 2014/2015.   
 
Dit is het derde jaarverslag van de uitvoering van de Leerplichtwet door het team Regionaal Bureau 
Leerplicht/RMC Utrecht Noordwest (verder RBL.) In het RBL werken de gemeenten De Ronde Venen, 
Montfoort, Oudewater, Stichtse Vecht en Woerden samen op het terrein van leerplicht en RMC. De 
uitvoering is voor de pilot periode van 3 jaar (2013-2016) belegd bij de gemeente Woerden middels 
een dienstverleningsovereenkomst. Het RBL is op 1 januari 2013 van start gegaan.  
Afgelopen jaar is het laatste jaar van de pilot geweest. Over de eerste tussentijdse evaluatie van de 
pilot bent u in juni 2014 geïnformeerd. Over de evaluatie ten aanzien van de doelstelling (deel 1) en 
het ontwikkelperspectief (deel 2) van het regionaal bureau bent u in september 2015 geïnformeerd. 
Het definitieve besluit over de doorontwikkeling van het RBL is in december( 15) genomen en u bent 
daarover via een RIB geïnformeerd voor de kerstvakantie. 
  
Het leerplichtjaarverslag geeft een cijfermatige verantwoording van de inspanningen op het terrein van 
de leerplicht in het schooljaar 2014-2015 en een beschrijving van de verschillende soorten 
werkzaamheden van onze leerplichtambtenaren of leerplichtconsulenten. 
Daarnaast zijn ook de resultaten van de RMC medewerkers opgenomen.  
 
Belangrijkste bevindingen van het jaarverslag 2014-2015 
 

• In het schooljaar 2014-2015 is er sprake van een verdere stijging van 12% met betrekking tot 
het aantal casussen. In het schooljaar 2014-2015 werden er  1.988 casussen in behandeling 
genomen door het RBL. 

• Bij de thuiszitters in het schooljaar 2014-2015 was er sprake van een daling van het aantal 
thuiszitters. Een afname van 56 thuiszitters in het schooljaar 2013-2014 naar 35 thuiszitters in 
het schooljaar 2014-2015. Interessant is of deze trend zich in het schooljaar 2015-2016 
voortzet. In samenwerking met de samenwerkingsverbanden primair en voortgezet onderwijs 
is deze groep in beeld en zijn er onderlinge afspraken (protocol) gemaakt om de thuiszitters te 
monitoren. Hierover vindt regelmatig overleg plaats met de samenwerkingsverbanden. 

• Er is sprake van een toename van het aantal ziekteverzuimmeldingen 18+. Dit is een landelijk 
beeld en heeft onder meer geleid tot het project “We missen je”van de brancheorganisatie 
Ingrado. Vanaf 1 januari 2016 wordt er gewerkt met de zogenaamde instellingsgerichte 
aanpak. Dit betekent dat in de uitvoering van de verzuimaanpak de rol en de taken van het 
onderwijs en RMC (nog) beter op elkaar worden afgestemd.    

• Het aantal verleende vrijstellingen van leerplicht door leerplicht is gestegen van 50 naar 61 
vrijstellingen. Dit wordt met name veroorzaakt door het aantal leerlingen dat in het buitenland 
onderwijs volgt. Ook deze groep is scherp in beeld bij leerplicht. In de Regionaal Educatieve 
Agenda is dit een onderwerp dat wordt besproken met de samenwerkingsverbanden en 
gemeenten. 

• Belangrijke opgave voor het RBL is en blijft de positie in het sociaal domein in elk van de 
deelnemende gemeenten. Op lokaal niveau wordt er ingezet om met alle betrokkenen 
maatwerk te leveren in de uitvoering. 

 
 


