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Advies

1. Vaststellen LOGA circulaires d.d. 10 november 2016 en 23 januari 2017 en deze
verwerken in de Arbeidsvoorwaardenregeling Gemeente Stichtse Vecht (AGSV) met
terugwerkende kracht tot 1 januari 2017 voor griffiepersoneel;

2. Vaststellen “Uitvoeringsregeling fiscale uitruil reiskosten woon-werkverkeer gemeente
Stichtse Vecht” met terugwerkende kracht tot 1 januari 2017 voor griffierpersoneel.

Samenvatting

Twee LOGA-circulaires betekenen technische aanpassingen van de CAR/UWO als gevolg van
de verplichte invoering van het Individueel Keuze Budget (IKB) per 1 januari 2017. Deze
wijzigingen moeten worden verwerkt in de gemeentelijke uitvoeringsregelingen. Het college
van B&W heeft daar op 8 augustus 2017 een besluit over genomen.

In de verordening op de griffie is bepaald dat de gemeentelijke rechtspositieregelingen en
toekomstige wijzigingen daarvan van overeenkomstige toepassing zijn op de griffier en het
overige griffiepersoneel, voor zover geen specifieke voor de griffie geldende regelingen van
toepassing zijn.

In eerste instantie heeft de werkgeverscommissie hier een besluit over genomen. Na
consultatie bij de VNG blijkt dat alleen de gemeenteraad bevoegd is om deze besluiten te
nemen, ook al zijn ze van technische aard.

Bijlagenset

1) LOGA circulaire, kenmerk ECWGO/U201601310 d.d.10 -11- 2016;
2) LOGA circulaire, kenmerk ECWGO/U201700032 d.d. 23-01- 2017;
3) Uitvoeringsregeling fiscale uitruil woon-werkverkeer Stichtse Vecht.
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TOELICHTING

Inleiding

Van het Landelijk Overleg Gemeentelijke Arbeidsvoorwaarden (LOGA) zijn twee circulaires
ontvangen met betrekking tot nagekomen technische aanpassingen CARUWO als gevolg van de
verplichte invoering van het Individueel Keuze Budget (IKB) per 1 januari 2017.

Argumenten

1. Vaststellen LOGA circulaires d.d. 10 november 2016 en 23 januari 2017 en deze verwerken in
de arbeidsvoorwaardenregeling gemeente Stichtse Vecht (AGSV) met terugwerkende kracht tot
1 januari 2017.
De invoering van de regeling IKB per 1 januari 2017 heeft geleid tot meerdere technische
wijzigingen in de integrale teksten CAR/UWO en de toelichting daarop. De revisie van de
CAR/UWO wordt nader toegelicht in de bijgevoegde LOGA circulaires.

2. Vaststellen “Uitvoeringsregeling fiscale uitruil reiskosten woon-werkverkeer gemeente Stichtse
Vecht” met terugwerkende kracht tot 1 januari 2017.
Uw college heeft op 20 december 2016 besloten om de bestaande fiscale regelingen uitruil
woonwerk verkeer en de uitruil vakbondscontributie op te nemen als lokale doelen IKB. De
huidige “Regeling fiscale uitruil woon-werkverkeer gemeente Stichtse Vecht 2013” diende echter
nog in overeenstemming te worden gebracht met de nieuwe regeling IKB per 1 januari 2017.

Communicatieparagraaf

Na het besluit van B&W is het gemeentepersoneel geinformeerd via Intranet (Samen@work) en
RAP. Na besluitvorming door de raad zal het besluit bekend worden gemaakt via de landelijke site
www.overheid.nl.

Financiéle paragraaf
De wijzigingen in de Arbeidsvoorwaardenregeling Gemeente Stichtse Vecht (AGSV) hebben geen
financiéle consequenties. Het zijn slechts technische wijzigingen.

Juridische paragraaf

Op grond van artikel 107 van de Gemeentewet is de raad bevoegd om regelingen vast te stellen
alsmede te wijzigen met betrekking tot de Arbeidsvoorwaardenregelingen Gemeente Stichtse Vecht
(AGSV).

Het GO heeft destijds al ingestemd met de invoering van het IKB en de twee lokale doelen alsmede
de uitwerking daarvan, zoals de gewijzigde uitvoeringsregeling fiscale uitruil woon-werkverkeer.

De werkgeverscommissie

Griffier Voorzitter

J.A. Hekman Mevr. R. Vis
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Onderwerp
Technische wijzigingen arbeidsvoorwaarden n.a.v. de invoering IKB
voor griffiepersoneel

Begrotingswijziging
N.v.t.

Datum raadsvergadering

19 december 2017 Registratie nummer
Z/17/115223

Commissie

N.v.t.

De gemeenteraad van de gemeente Stichtse Vecht,

Gelet op:

Artikel 107 van de Gemeentewet,
Artikel 2, lid 1 van de Verordening werkgeverscommissie Gemeente Stichtse Vecht!,
Artikel 7 van de Organisatieverordening op de Griffie?,

Besluit

1.

De LOGA-circulaires d.d. 10 november 2016 en 23 januari 2017 vast te stellen en deze te
verwerken in de Arbeidsvoorwaardenregeling Gemeente Stichtse Vecht ((AGSV) met
terugwerkende kracht tot 1 januari 2017;

2. De “Uitvoeringsregeling fiscale uitruil reiskosten woon-werkverkeer gemeente Stichtse Vecht”
vast te stellen met terugwerkende kracht tot 1 januari 2017.

19 december 2017

Griffier Voorzitter

“De werkgeverscommissie oefent het werkgeverschap uit ten aanzien van de griffier en de overige
op de griffie werkzame ambtenaren, zoals die door de raad aan haar zijn gedelegeerd.”

“De gemeentelijke rechtspositieregelingen en de toekomstige wijzigingen daarvan zijn van
overeenkomstige toepassing op de griffier en het overige griffiepersoneel, voor zover geen
specifiek voor de griffie geldende regelingen van toepassing zijn.”
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