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In te stemmen met de kadernota 2019 van het Regionaal Historisch Centrum Vecht en Venen.

Samenvatting

In 2017 heeft een brede toekomstverkenning plaatsgevonden met betrokkenen over het Regionaal
Historisch Centrum Vecht en Venen (RHCVV). Vanuit deze toekomstverkenning is gekozen om het
scenario van een Zelfstandig Versterkt RHCVV uit te werken in een businesscase voor de
voorjaarsvergadering van het Algemeen Bestuur in 2018. De resultaten van de businesscase worden
verwerkt in de financiéle jaarstukken die daarna ter instemming aan u worden voorgelegd.

Bijlagen
1. Aanbiedingsbrief
2. Kadernota RHCVV 2019
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7. Tijdens de toekomstverkenning zijn door de interim archivaris 3 toekomstscenario’s onderzocht:
a) Zelfstandig blijven en zelf een E-depot inrichten;
b) Samenwerken met andere partners in een netwerkorganisatie en samen een E-depot
inrichten;
c) Schaalvergroting door fusering met een andere archiefdienst.

De toekomstverkenning is gestart op basis van een kennissessie met het bestuur en de
gemeentesecretarissen half april 2017 over een toekomstbestendig RHC. Op basis van de
kennissessie is de opdracht geformuleerd voor de toekomstverkenning. In de zomer zijn in alle
vier de deelnemende gemeenten rondetafelgesprekken gevoerd met de ambtelijke stakeholders
in aanwezigheid van de gemeentesecretaris en o.l.v. de archivaris. De archivaris heeft
vervolgens overleg gevoerd met (een vertegenwoordiging van) erfgoedpartners over de
toekomstverkenning en hun verwachtingen. Tenslotte bleek uit onderzoek, een rondgang en
gesprekken met vijf mogelijke partners voor samenwerking en fusie, dat er slechts beperkte
mogelijkheden waren voor de korte termijn. Redenen als reorganisaties, lopende verkenningen
met andere partners, proces van heroriéntatie op eigen rol waardoor hechtere samenwerking of
fusie voorlopig niet aan de orde was, werden genoemd. Alleen Het Utrechts Archief (HUA) was
beschikbaar als mogelijke partner. Het Utrechts Archief (HUA) had als nadeel dat de eigen
decentrale dienstverlening en locatie(s) van het RHCVV in Breukelen en Weesp zouden moeten
worden beéindigd en er niet aangesloten kon worden voor alleen de E-depot voorziening.
Verder zouden de afzonderlijke gemeenten binnen het HUA minder zeggenschap hebben dan in
het huidige RHCVV. Het Algemeen Bestuur ziet derhalve het scenario van een zelfstandig
versterkt RHCVV als het meest realistische scenario voor de periode 2018-2024 om verder uit te
werken in een businesscase en ziet geen noodzaak om meer tijd of budget te investeren in
verder onderzoek naar alternatieven.

Kanttekeningen

a.  De keuze voor het scenario van een zelfstandig en versterkt RHCVV betekent dat er een
businesscase wordt gemaakt voor de voorjaarsvergadering van het algemeen bestuur van april.
In de businesscase wordt 0.a. gekeken welke juridische vorm het beste past en wettelijk is
toegestaan bij het scenario van een zelfstandig versterkt RHCVV.

b.  Het algemeen bestuur heeft besloten om de inhuur van de interim archivaris en directeur van het
RHCVV met maximaal een half jaar te verlengen en tijdelijk via detachering, een projectleider
van een deelnemende gemeente beschikbaar te stellen, om de businesscase op te stellen. De
kosten worden opgevangen binnen de begroting 2018 en naar rato verdeeld over de vier
gemeenten.

c. Tijdens het komend half jaar wordt een nieuwe archivaris geworven, die de uitvoering van het
gekozen toekomstscenario ter hand zal nemen.

d. De gemeente Weesp zal binnen een termijn van 4-6 jaar het RHCVV gaan verlaten en de
gemeente De Bilt wil vanaf 2024 een eigen route gaan uitstippelen.

Communicatie
De raden van de vier deelnemende gemeenten hebben in januari een raadsinformatiebrief
ontvangen. De deelnemers en partners binnen het erfgoed worden geinformeerd over het besluit.

Financién, risico’s en indicatoren

1. De resultaten van de businesscase zullen worden verwerkt in de financiéle jaarstukken die in het
voorjaar van 2018 aan u zullen worden voorgelegd. De verwachting is dat het gekozen scenario
van een Zelfstandig Versterkt RHCVV, voordelen en mogelijkheden biedt, maar wel een
verhoging van de jaarlijkse bijdrage vereist vanaf 2019.
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Raadsbesluit

Onderwerp
Kadernota Regionaal Historisch Centrum (RHCVV) 2019

Begrotingswijziging
N.v.t.

Datum raadsvergadering
6 maart 2018

Registratie nummer

Commissie Z/17/127320-VB/17/09225
13 februari 2018

De raad van de gemeente Stichtse Vecht,

Gelet op:

- De Gemeenschappelijke Regeling Historisch Centrum Vecht en Venen:

- Het voorstel van burgemeester en wethouders van 23 januari 2018;

- De bespreking in de commissie Bestuur en Financién van 13 februari 2018;

Besluit
In te stemmen met de Kadernota 2019 van het Regionaal Historisch Centrum Vecht en Venen.
6 maart 2018

Griffier Voorzitter

~
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