Van: Alphen, Joep van
Verzonden: donderdag 4 juli 2024 15:29

Onderwerp: 20240704 RE: 20240624 RE: Vergadervragen bij Kadernota

Dag allen,

Zie hierbij de beantwoording (namens mijn collega’s van inkoop) op de raadsvragen van de
CDA-fractie naar aanleiding van de Kadernota bij de aanleg en het beheer van Park
Maarssenbroek.

1.

In hoeverre ziet de gemeente mogelijkheden binnen de aanbestedingswet om de
aanleg van Park Maarssenbroek op te splitsen in percelen om specifieke capaciteiten
en expertise van het (lokale) MKB beter aan bod te laten komen?

Het opsplitsen in percelen verhoogt de complexiteit evenals de administratieve last.
Het in deze hoedanigheid onderbrengen in percelen brengt geen toegevoegde
waarde noch extra garantie voor een betere uitvoering.

Spelen voordelen voor lokaal aanbesteden (bijv. verbinding, werkgelegenheid,
bevorderen ondernemerschap) een rol bij de toewijzing van de aanbesteding?

Middels een meervoudig onderhandse aanbesteding streven we naar één
(hoofd)aannemer. Bij de uitvraag van minimaal drie maximaal vijf partijen nemen wij
het MKB/lokale bedrijven in overweging (mits voldaan aan gestelde basis criteria) en-
/of in directe uitnodiging mee. Het is vervolgens aan hen om een significante
propositie neer te leggen.

Hoe worden lokale ondernemers betrokken / benaderd bij aanbestedingen?
Biedt de gemeente ondersteuning voor lokale ondernemers m.b.t. aanbesteden? Zo
ja: in welke vorm?

Wij kunnen als gemeente en daarmee de aanbestedende dienst niet in dubbelrol
fungeren. In de zin van geinteresseerden begeleiden in het proces en eveneens de
eindbeoordelaar zijn, dit rijmt niet en is bovendien in strijd met het gelijkheidsbeginsel
van de Aanbestedingswet.

Er zijn externe bureaus waar de gemeente ook actief naar verwijst waar lokale
ondernemers ondersteuning kunnen vinden naar de route tot aanbesteden.

Is de groslijst voor lokale ondernemers inmiddels verhuisd? En zo ja, waar kunnen
we die vinden?

In Q1 van 2023 heeft het domein Ruimte onder initiatief en uitvoering van oud-
contractmanager Louis Jurjus besloten het gebruik van een groslijst af te schaffen.
Het schijnt dat er een klein aantal collega’s in bijzondere gevallen alsnog gebruik van
(willen) maken.

Momenteel staan we op het punt om een her evaluatie in te plannen, waarbij Inkoop
en Contractmanagement gaan bekijken of hier behoefte aan is en zo ja, in welke
hoedanigheid en onder welke voorwaarden.



Dit alles, van bespreken tot besluitvorming verwachten we in Q4 2024 te hebben
afgerond.

Met vriendelijke groet,

Joep van Alphen
Projectleider Civiel

Van: Marlous Scherpenzeel | CDA <Marlous.Scherpenzeel.CDA@raad-stichtsevecht.nl>
Verzonden: zondag 23 juni 2024 20:20

Aan: Heij, Gijsbert

CC: Griffie, Gemeente Stichtse Vecht <griffie@stichtsevecht.nl>

Onderwerp: Vragen bij Kadernota

Beste meneer Heij,

Graag zou ik een aantal vergadervragen willen stellen m.b.t. lokaal aanbesteden. Ik wil deze
informatie gebruiken voor de behandeling van de Kadernota i.v.m. de aanleg en beheer van Park
Maarssenbroek.

1. In hoeverre ziet de gemeente mogelijkheden binnen de aanbestedingswet om de aanleg
van Park Maarssenbroek op te splitsen in percelen om specifieke capaciteiten en
expertise van het (lokale) MKB beter aan bod te laten komen?

2. Spelenvoordelen voor lokaal aanbesteden (bijv. verbinding, werkgelegenheid,

bevorderen ondernemerschap) een rol bij de toewijzing van de aanbesteding?

Hoe worden lokale ondernemers betrokken / benaderd bij aanbestedingen?

4. Biedt de gemeente ondersteuning voor lokale ondernemers m.b.t. aanbesteden? Zo ja:
in welke vorm?

5. Isde groslijst voor lokale ondernemers inmiddels verhuisd? En zo ja, waar kunnen we die
vinden?

w

Hartelijk bedankt voor uw beantwoording.

Met vriendelijke groet,
Marlous Scherpenzeel
CDA Stichtse Vecht
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